
Cesmétiersen
manquedecandidats

Alorsque le tauxdechômagedépasseles 9 %%enFrance
,

il existeencoredesprofessions
?entension?quiontdumal à trouverpreneurZoomsurcessecteursquirecrutent

" LEspRoTHÉsisTEs
DENTAiREs

Laplupartdesétudiants
méconnaissent le métierde
prothésistedentairequi
offrepourtantdebelles
perspectives . Selonleschiffres
de la dernièreenquêtede la

profession ,

ondénombre
prèsde700départschaque
année . ?Desemployeurs
m'appellenttoutes les
semainescar ils recherchent
descandidats?

,

affirme
LauraDutel

,

directrice et

associéedestrois
établissements deformationIpso
quioffrentunbacproen
prothèsedentaire . ?Nos
étudiantsneconnaissentpas le

chômage : ils arrivent à bien
gagnerleurvierapidement ,

avecdessalairesautourde
2 300eurosnetaubout
dequelquesannées . Ils
peuventensuitesemettre à

leurcomptes'ils le

souhaitent?
, ajoute-t-elle.

" LEsMÉTiERs
coMMERciAuX TEcHNiQuEs

Dans la vente
,

lesprofilsde
technicocommerciaux
spécialiséssontdeplusenplus
difficiles à trouver . Selon
uneenquêtemenéepar le

cabinetderecrutement
Uptoo ,

le salairedesjeunes
diplômésauraitgrimpé
de 6 %%en2010pour
atteindre29000eurosparan.
?On a besoindecandidats
quiontdebonnes
connaissancesdansdesdomaines
denichecommel'informa

Lesprothésistesdentairesneconnaîtrontpas la crise.

tique ,

lesnouvelles
technologies et l'industrie et qui
sontcapablesdetenirune
discussionavecdeschefs
d'entrepriseoudes
ingénieurs?

, expliqueDidier
Perraudin

,

directeurassocié
d'Uptoo.

Si lesemployeurs
ouvrent leursportesaux
profilsbac +

2
et bac +

3 et aux
étudiantsdesécolesde
commerce

,

lesdiplômésdes
écolesd'ingénieurrestent
toujourslesgrands favoris.

" LEsMÉTiERsDEL'iNspEcTioN
ETDucoNTR?LE

Avecl'adoptionconstante
denouvellesnormesdans

le domainede la santé et de
l'environnement

, plusieurs
typesdepostessont à

pourvoir . Parmieux
,

les
techniciensenmesures
environnementales

, chargés
d'effectuerdes
prélèvements pourévaluer la

pollutiondessols
,

del'air
oudel'eau

,

ouencoreles
technicienscontrôleendis

DR

positifsmédicauxqui
vérifient la conformitédes
appareils à rayons X

,

et

notammentdumatérielde
radiologie.

?Pourcesdeuxprofils ,

onrecherchesurtoutdes
personnesayantfaitun
DUTenmesuresphysiques
ouunmasterenphysique
ouenradioprotection? ,

expliqueIsabelleBernard
,

responsabledurecrutement
chezSGSFrance . Danscette
entreprise leadersur le

Focus

Lesgrandssecteurs
entensionselonl'Apec :

L'informatique : on
demandedesdéveloppeurs
pour leslangages
spécifiques (

Java
,

JEE
)

,

des
administrateursdebases
dedonnées

,

desarchitectes
desystèmes.

LeBTP : le profildecadre
dechantier?est recherché
defaçonquasi
permanente?

,

estimePierre
Lamblin

,

directeurdesétudes
del'Apec.

Ladistribution : despostes
deresponsables derayon
et demagasinresteraient
boudésparlesjeunes.

L'industrie
, l'électronique ,

la productique ,

la

mécanique et l'aéronautique ,

?sontdesdomainesoù
il estpossibledetrouver
unemploirapidement? ,

affirmePierreLamblin.

marchéducontrôle et

l'inspection ,

unevingtainede
postesconcernantcesdeux
spécialitéssontaffichés
depuis.. . un à troisans !
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Lechiffre

3796
C'est le pourcentage
desprojetsde
recrutement jugés
difficilesparmanque
decandidatsen20ss

,

selonl'enquêteBMO
dePôleemploi.

Embauchédans le BTPdèssafindestage
Jeunediplômédel'Ecole
spécialedestravaux et du
bâtiment

(

ESTP
)

,

Mathieu
Bouzanquetn'apasconnu
le chômage . Ni la recherche
d'emploi ,

d'ailleurs : il a été
embauché à l'issuedeson
stagedefind'étudeschez
Bouygues Constructionsen
tantqu'ingénieurde
travaux .

Il estaujourd'huien
charged'unevingtainede
personnes.

Comment êtes-vousarrivé à

travaillerdans le secteurde
la construction ?

DR

?Tousmes
camaradesde
promotionqui
sontsortisde
l'école et savaient
cequ'ilsvoulaient
faireontdécroché
unemploi.?
MATHIEU BOUZANQUET

J'aisuiviunbac S puisune
licencedephysique à

l'université Pierre-et-Marie-Curie
car

je

nesavaispasceque je

voulaisfaireexactement.
J'aidemandéuneadmission
parallèle à l'ESTPalorsque
j'étaisen3eannéede
licence . Jevoulaisfaireun
métierconcret

, quime
permettedevoirlesrésultats
desontravail.

Qu'est-cequivousplaît le plus
auseindevotremétier ?

C'estuneprofession
passionnante

,

oùlesrelations

humainessonttrès
importantes carontraiteavec
despersonnesdemilieux
trèsdifférents . Les
ingénieurstechniquesdoivent
planifier et respecter les
délais

,

faire le suividu
chantier

,

toutencoordonnant
l'intervention desdifférents
corpsd'état

(

électricité
,

climatisation
,

ventilation...
).

Oncroitsouventquel'on
est là pourtirerdescâbles

,

maiscen'estpas le cas!

Est-ceunsecteuro? il existe
beaucoupd'opportunités

pour lesjeunes ?

Tousmescamaradesde
promotionquisontsortisde
l'école

et quisavaientce
qu'ilsvoulaientfaireont
décrochéunemploi . Unefois
embauchéchezBouygues ,

j'aipuconstaterqu'il y

avait
unedemandeénorme
quandonm'adit : ?Tupeux
appelertesamisdepromo
caronvaembaucher !' Il est
ensuitepossibled'évoluer
versdespostesplus
commerciaux ausiège ,

oude
devenirchefdegroupe , par
exemple . RECUEILLIPARM?L
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